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UROVNE VEDOMI ORGANIZACI - COUNCIL CIRCLE -
TRANSFORMACN‘I DIALOG - SOCIOKRACIE - CONSENT -

TRAUMA 3 INFORMED - LEADERSHIP - SMEROVANI
ZIVOTNj "»siLY 'A . ENERGIE - MINDFULNESS X
MINDL'ESSNESS - SYNCHRONICITY - INTUICE - HOLY
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LANGUAGE - POWER WITH X POWER OVER

OD VNEJS{HO CHAOSU K VNITRNIMU VEDENI

Zijeme ve zlomové dobé.
Klasika dosluhuje a nové tu jesté neni.

Objevuji se principy, které umoznuji |épe pochopit,
co se to vlastné déje a naji si vtom svoji roli.

Vice nez drive je nase role vazana na silu osobniho
povolani a tzv. leading from the future.

Prihlasky na ond rej@krasafacmtace cz
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